
1 Alamilla de la Cruz Felipe de Jesus 52 Jimenez Magaña Juan Armando
2 Alvarez Gonzalez Alejandro 53 Juárez Garcia Salvador 
3 Alvarez Martinez Javier 54 Lavalle Vargas Adriana Carolina
4 Arellano Perez Eduardo 55 Lezama de la Cruz Carmen

5 Arcos Lizcano Abelardo 56 López Sosa José Luis

6 Azcona Priego Gustavo Javier 57 Martínez Jiménez Rosa María

7 Azcona Priego Oscar Alberto 58 Magloni Montalvo Ricardo
8 Balcazar Castro Manuel 59 Martínez Perez Lenin
9 Barroso Hernandez Jesus Manuel 60 Medellin de Dios Erika Marcela
10 Baeza Maldonado Inocente 61 Morales de la Cruz Pánfilo 
11 Baeza Priego Maria de la Cruz 62 Mora Flores Jose Luis
12 Baeza Vazquez Maritza 63 Montejo Reyes Flora Maria
13 Berttolini Diaz Gilda Maria 64 Montejo Reyes Leonel 
14 Bolivar Acosta Mario Ernesto 65 Munguía Macario Maritza
15 Cantoral Dominguez Jacqueline 66 Narváez de la Rosa Rosa
16 Cabrera Gutierrez Juan Francisco 67 Nieto Contreras José María
17 Carrillo Gonzalez Maria de los Angeles 68 Olán Pérez José del Carmen
18 Cardoza Jesus Yrma 69 Ojeda Cabrera Adán Gilberto
19 Calderon Mujica Maria Donaji 70 Osorio Zuñiga David Alfredo
20 Castellanos Perez Rafael 71 Paz Ramon Carmen
21 Casanova Rivera José Antonio 72 Priego García Irma Alejandra
22 Castellanos Salazar Andres 73 Priego Rodríguez Rafael Antonio
23 Correa Fuente Luis Alberto 74 Rico Castrejon Jaime
24 Contreras Martínez de Escobar Rita Ofelia 75 Del Rivero Gutiérrez Gabriela
25 Cordova Torres Floricel 76 Rivera Hernandez Juan Carlos
26 De la Cruz Aguilar Orbelin 77 Rivera León Erika Natividad
27 Cruz Pulido Baldomero 78 Ribon Montiel Angel Gabriel
28 Díaz Magaña Hugo 79 Romero Alamilla Enoch
29 Diaz Magaña Pedro Daniel 80 Rodríguez Balan Berenice
30 Díaz Torres Yancarlos 81 Rodríguez Hernández Hortencia
31 Díaz Yanes José Guadalupe 82 De la Rosa Izquierdo Amador
32 Evia Campos Maria de Lourdes 83 De la Rosa Mendoza Gloria
33 Elizondo Hernandez Sandra Luz 84 Rodríguez Reyes Isidro
34 Escobar Pérez Reinerio 85 Ruiz Broca Jorge
35 Garcia Anota María del Rosario 86 Sanchez Cruz Samuel 
36 García Gómez Aldo Gabriel 87 Santos Méndez Juan Pablo
37 Geronimo De la Rosa Marco Antonio 88 Sanchez Ramos Víctor Manuel
38 Gines López Roberto 89 Santiago Vichel Felix Adrián
39 Gonzalez Lopez Olga Yeri 90 Seledonio Gil Nolberto 
40 Gomez Rojas Rocio Guadalupe 91 Silván Aguilar Miguel Angel
41 Guzmán Alejo Gerardo 92 Silván Maldonado Refugio
42 Guerra Lizcano Atilano del Jesús 93 Soto Cordova Agustin
43 Hernández Acosta Karla Rubi 94 Tamayo Vazquez Octavio
44 Hernández Hernández Alexander 95 Torres Ramirez Juan Heriberto
45 Hernández Osorio Maria del Sagrario 96 Vazquez Hernandez Marco Antonio
46 Hernández Santiago Maribel 97 Vera Garcia Cesar Octavio
47 Hernández Torres Martha 98 Vélez Téllez Miguel Armando
48 Jiménez Aguilar Manuel Jesús 99 Zacarias de la Cruz Evelio
49 Jimenez Castillo Maria del Carmen 100 Zapata Campos Julio Cesar
50 Jimenez Castillo Euribiades 101 Zavala Paniagua Fernando Alberto
51 Jimenez Martinez Abenamar
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El Instituto de Contadores Públicos de Tabasco, A.C., federada del Instituto Mexicano de Contadores Públicos tiene 

el honor de informar a la sociedad, los nombres de los asociados de este Instituto que cumplieron con la:

NORMA DE DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO 2023

PUBLICACIÓN NDPC 2023

Villahermosa, Tabasco a  29 de Febrero de 2024

C.P.C. Y M. EN AUD. ANDRES CASTELLANOS SALAZAR

PRESIDENTE DEL COMITÉ EJECUTIVO DEL

 INSTITUTO DE CONTADORES PÚBLICOS DE TABASCO, A.C .

La Norma de Desarrollo Profesional Continuo (NDPC), es la actividad del conocimiento programada, formal,

reconocida y permanente que el Contador Público, como asociado activo del IMCP, debe llevar a cabo con el fin

de actualizar y mantener sus conocimientos profesionales en el nivel que le exige su responsabilidad.

Con la finalidad de ser competitivos, es indispensable un Desarrollo Profesional Continuo sólido, que permita al

profesional de la Contaduría estar en condiciones de prestar sus servicios en forma eficiente y con calidad

internacional, a sus clientes o usuarios.


